
Funding the Core 
 

 

 
¿Qué valores educativos son más importantes para usted? 
 

Pruebe este ejercicio. Divida 100 puntos entre los valores mencionados abajo. Otorgue más puntos a los 
valores más importantes para usted. Algunos valores pueden coincidir. No tiene que otorgar ningún punto a 
un valor que no sea importante para usted.  
 
 
 Valoro escuelas del vecindario. 

 Creencia: Los alumnos se benefician de ser instruidos en planteles relativamente pequeños cerca de casa. 
  
 Valoro la opción de programas de atracción. 

 Creencia: Los programas educativos en el distrito como Educación para Dotados y Talentosos (GATE), 
Inmersión al Español y escuelas estatutarias apoyan los diferentes estilos de aprendizaje de los alumnos 
del Distrito. 

  
 Valoro atraer y retener empleados altamente calificados. 

 Creencia: Los buenos salarios y condiciones laborales permiten al distrito competir por los mejores 
candidatos y retener empleados con experiencia. Esto genera mayor éxito estudiantil. 

  
 Valoro programas que preparan a los alumnos para la fuerza laboral. 

 Creencia: La educación K-12 debe impartir a los alumnos aptitudes y habilidades que los preparen para 
empleos. 

  
 Valoro actividades como deportes, clubes y artes representativas. 

 Creencia: Las actividades extracurriculares crean un sentido de pertenencia y trabajo en equipo que 
fomentan el éxito estudiantil. 

  
 Valoro programas para alumnos que necesitan apoyo académico extra. 

 Creencia: La educación K-12 debe ayudar a todos los alumnos a lograr el éxito académico. 
  
 Valoro un ambiente escolar seguro y en buen funcionamiento. 

 Creencia: Los directores, consejeros, secretarias y conserjes apoyan a los alumnos y familias a 
conservar planteles seguros. Los administradores escolares y del distrito coordinan programas 
educativos y conservan operaciones de calidad. 

  
 Valoro instalaciones escolares en buen estado. 

 Creencia: Los edificios modernos y bien equipados, y las instalaciones bien conservadas apoyan el 
aprendizaje estudiantil. 

  

¡Gracias por compartir sus ideas! 


